	Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu w Gdańsku

	KARTA OPISU ZAJĘĆ (SYLABUS) W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018 (cykl kształcenia 2017-2018)

	Jednostka Organizacyjna:
	Wydział Turystyki i Rekreacji
	Kierunek: Turystyka i Rekreacja

 

	Rodzaj studiów i profil (I stopień/II stopień)
	I stopień 

	

	Profil (ogólnoakademicki/praktyczny)
	profil praktyczny
	

	Nazwa modułu:
	Nazwa zajęć  (przedmiotu): Rola jednostek samorządu terytorialnego (jst) w rozwoju turystyki 

	Tryb studiów (stacjonarne/niestacjonarne): 
	Rok
	Semestr
	Rodzaj zajęć
	Liczba godzin
	Punkty ECTS
	*Typ zajęć (przedmiotu)
	Język wykładowy

	
	
	
	
	stacjonarne
	niestacjonarne
	
	
	

	
	I
	2
	wykłady
	15
	9
	1
	Do wyboru
	polski

	
	
	
	ćwiczenia
	15
	9
	1
	
	

	Nauczyciel(-e) odpowiedzialny(-i) za zajęcia (przedmiot):
	Dr Dariusz Jacek Olszewski-Strzyżowski

	E-mail:
	dariusz.olszewski@awfis.gda.pl

	Wymagania wstępne:

	Podstawy wiedzy z przedmiotów:  Podstawy turystyki. Umiejętność logicznego myślenia i korzystania z szeroko pojętych źródeł wiedzy

	

	

	Cele zajęć (przedmiotu):

	C1 - Poznanie aspektów funkcjonowania turystyki w ramach trójstopniowego systemu zarządzania turystyką w Polsce (poziom narodowy, regionalny, lokalny).

C2 - Zaznajomienie studentów z pracą i zadaniami jednostek samorządu terytorialnego – poziom regionalny (Urząd Marszałkowski, ROT) i poziom lokalny (UG, UP, UM, LOT/LGD,LGR). 

C3 - Celem zajęć jest przygotowanie studentów do współpracy z JST w dziedzinie turystyki. Wskazanie studentom obszarów interwencji JST w sferę turystyki.

	Opis efektów kształcenia dla zajęć (przedmiotu) oraz ich powiązanie z efektami kształcenia dla kierunku
	Kod kierunkowego/ych efektu/ów kształcenia
	Kod obszarowego/ych efektu/ów kształcenia

	WIEDZA
	
	K_W…

	W1
	Ma podstawową wiedzę nt. psychospołecznych aspektów uczestnictwa w turystyce i rekreacji.
	K_W 08
	S1A_W04, S1A_W05

	W2
	Rozumie wpływ turystyki i rekreacji na funkcjonowanie społeczeństw oraz człowieka jako członka społeczności.
	K_W 09
	S1A_W04

	W3
	Zna metody oceny atrakcyjności środowiska przyrodniczego i antropogenicznego dla turystyki i rekreacji.
	K_W12
	S1A_W06

	W4
	Zna podstawowe pojęcia ekonomiczne i rozumie funkcjonowanie mechanizmów gospodarczych w skali mikro- i makroekonomicznej; rozumie oddziaływanie turystyki i rekreacji na gospodarkę.
	K_W13
	S1P_W03

	W5
	Posiada podstawową wiedzę z zakresu zarządzania oraz funkcjonowania podmiotów organizujących turystykę i rekreację.
	K_W14
	S1P_W07, S1P_W08

	W6
	Zna i rozumie podstawy tworzenia i stosowania prawa oraz zakres jego regulacji w działalności turystycznej i rekreacyjnej.
	K_W15
	S1P_W07, M1_W08

	W7
	Zna i rozumie podstawowe pojęcia charakteryzujące turystykę, klasyfikację zjawisk turystycznych i typologię turystów, strukturę aktywności turystycznej różnych grup społecznych oraz eufunkcje i dysfunkcje turystyki.
	K_W16
	S1P_W07

	W8
	Ma podstawową wiedzę pozwalającą na realizację zadań zawodowych z wybranej specjalizacji.
	K_W20
	S1P_W05, M1_W04

	W9
	Zna regulacje prawne związane z prowadzeniem działalności gospodarczej w obszarze turystyki i rekreacji oraz analizuje ich wpływ na możliwości podejmowania działalności i ochronę interesów osób uczestniczących w zorganizowanych formach tej aktywności.
	K_W22
	S1P_W07, M1_W12

	UMIEJĘTNOŚCI
	
	K_U…

	U1
	Potrafi ocenić przydatność przestrzeni geograficznej i jej zagospodarowania, warunków naturalnych, walorów przyrodniczych i antropogenicznych dla potrzeb turystyki i rekreacji.
	K_U 02
	M1_U10

	U2
	Posiada umiejętność identyfikowania motywów i barier w zakresie uczestnictwa w turystyce i rekreacji.
	K_U 04
	M1_U04, S1P_U08

	U3
	Posiada umiejętność rozpoznawania warunków funkcjonowania podmiotów organizujących turystykę i rekreację na podstawie wskaźników ekonomicznych i społecznych.
	K_U 09
	S1P_U02, S1P_U03

	U4
	Potrafi wykonać zadania związane z obsługą turystów i rekreantów na wybranych stanowiskach pracy
	K_U13
	M1_U01, M1_U03,

S1P_U07

	U5
	Potrafi wykorzystywać systemy informacyjne do pozyskiwania i rozpowszechniania informacji turystycznej, krajoznawczej i użytkowej.
	K_U16
	M1_U06, M1_U02

	KOMPETENCJE
	
	K_K…

	K1
	Potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji określonego przez siebie lub innych zadania w zakresie turystyki i rekreacji.
	K_K 05
	S1P_K03, S1P_K03, M1_K05

	K2
	Potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy i kreatywny w zakresie turystyki i rekreacji.
	K_K 08
	S1P_K04, S1P_K07

	Kryteria i metody oceny osiągniętych efektów kształcenia:

	W1– praca w grupie nad przedmiotowymi zadaniami problemowymi i prezentacja rozwiązań z komentarzem słownym, dyskusja, mini referat

U1– praca w grupie nad przedmiotowymi zadaniami problemowymi i prezentacja rozwiązań z komentarzem słownym, dyskusja, mini referat

U2– praca w grupie nad przedmiotowymi zadaniami problemowymi i prezentacja rozwiązań z komentarzem słownym, dyskusja

U5 - praca w grupie nad przedmiotowymi zadaniami problemowymi i prezentacja rozwiązań z komentarzem słownym, dyskusja

K1– praca w grupie nad przedmiotowymi zadaniami problemowymi i prezentacja rozwiązań z komentarzem słownym, dyskusja

Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie prezentowanych w grupie referatów i dyskusji.

Aby uzyskać zaliczenie zajęć ( przedmiotu ) na ocenę dostateczną student musi osiągnąć wszystkie wymienione w programie efekty kształcenia.

Ocena dostateczna: prezentacja referatu

Ocena dobra: prezentacja referatu oraz dyskusja.

Ocena bardzo dobra: prezentacja referatu, dyskusja i nowe propozycje rozwiązań w zakresie zarządzania w turystyce na poziomie regionalnym i lokalnym

	Wymagania zaliczenia przedmiotu dla studentów ze statusem Indywidualnej Organizacji Studiów (w tym % wymaganej obecności na zajęciach): 

	Obecność na zajęciach 50 % oraz spełnienie wszystkich niezbędnych wymagań zw. z zaliczeniem przedmiotu

	Metody i formy realizacji zajęć ( przedmiotu):
	Wykład, konwersatorium, studium przypadku, dyskusja, mini referat, ćwiczenia w grupach, prezentacja prac grupowych, prezentacja multimedialna

	Treści kształcenia: 

	Wykłady:  

1. Trendy i nowoczesne zjawiska w rozwoju dzisiejszej turystyki na poziomie światowym, Europejskim i krajowym.

2. Trójstopniowy system zarządzania turystyką w Polsce – zadania i struktura kolejnych poziomów (Poziom narodowy – Ministerstwo Sportu i Turystyki – NTA, Polska Organizacja Turystyczna – NTO; Poziom regionalny – Urząd Marszałkowski oraz Regionalne Organizacje Turystyczne; Poziom lokalny – Urząd Gminy/Powiat/Miasto oraz Lokalna Organizacja Turystyczna, Lokalna Grupa Działania, Lokalna Grupa Rybacka). 

3. Rola turystyki w gospodarce i życiu społecznym społeczności na poziomie województw, powiatów, gmin i miast  

4. Jednostka samorządu terytorialnego (jst): podstawy prawne, struktura, zadania i kompetencje, dokumenty strategiczne w tym Strategie Rozwoju i Strategie Rozwoju Turystyki)

5. Zadania jst w zakresie turystyki (ustawa o samorządzie, struktura, zakres).

5. Przykłady działań z zakresu rozwoju turystyki realizowanych przez wybrane jst ( m.in. marketing miejsca, działania promocyjne, funkcjonowanie systemu informacji turystycznej, fundusze europejskie oraz projekty turystyczne)
6. Współpraca oraz rola działań jst z Regionalnymi i Lokalnymi Organizacjami Turystycznymi, a także z organizacjami pozarządowymi, w zakresie rozwoju turystyki (w tym zwłaszcza w zakresie regionalnych i lokalnych produktów turystycznych)

	Ćwiczenia: 

1. Analiza wybranych Regionów – Województw pod względem potencjału turystycznego. 

2. Analiza wybranych jst w zakresie tworzenia nowych i rozwoju regionalnych i lokalnych produktów turystycznych)a JST (województwo) 
3. Analiza wybranego Regionu – Województwa w Polsce pod względem potencjału turystycznego

	Forma zaliczenia:
	Zaliczenie na ocenę
	 

	Literatura:
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Podstawowa:

Podstawowa:

1. Alejziak W., Turystyka w obliczu wyzwań XXI wieku, Albis Kraków, 1999

2. Migdal M. (red.), Jak rozwijać lokalną turystykę?, Forum Turystyki Pomorza Zachodniego, Szczecin 2004

3. Szromnik A., Marketing terytorialny, Oficyna a Wolters Kluwer business, Kraków 2007

4. Butowski L., Organizacja turystyki w Polsce, Wyższa Szkoła Społeczno Przyrodnicza w Lublinie, Warszawa-Lublin, 2004

5. Strzelecki Z., Gospodarka regionalna i lokalna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008

6.Kornak A., Rapacz A., Zarządzanie turystyką i jej podmiotami w regionie, Wydawnictwo AE we Wrocławiu, Wrocław 20014. S

7. Wybrane strony internetowe: Urzędy Marszałkowskie, promocyjne Region-Województwo, ROT, LOT, LGD, LGR.

8. Wybrane dokumenty strategiczne – Strategie Rozwoju i Strategie Rozwoju Turystyki (Regiony-Województwa, Gminy, Miasta) 

9. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym - Dz. U. z 1990 r. Nr 16, poz. 95 z późn. zm.; Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym - Dz. U. z 1998 r. Nr 91, poz. 578 z późn. zm.;

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa - Dz. U. z 1998 r. Nr 91, poz. 576 z późn. zm. 

	
	
	
	
	
	
	

	 Uzupełniająca:

1. Marketingowa Strategia Polski w sektorze turystyki na lata 2012-2020 – POT Warszawa, 2012

2. Materiały promocyjne z wybranych Regionów, Gmin i Miast, ROT/LOT/LGD/LGR 

3. Strony internetowe z wybranych Regionów, Gmin i Miast, ROT/LOT/LGD/LGR
	
	 

	Bilans punktów ECTS (1 pkt ECTS – 25-30 godz. pracy studenta):

	Aktywność
	Obciążenie studenta

	
	stacjonarne
	niestacjonarne

	Udział w wykładach
	
	

	Samodzielne studiowanie tematyki wykładów
	
	

	Udział w ćwiczeniach
	
	

	Przygotowanie się do ćwiczeń
	
	

	Konsultacje
	
	

	Całkowite obciążenie pracą studenta
	

	Punkty ECTS za zajęcia (przedmiot)
	


*Typ zajęć (przedmiotu): obligatoryjny / do wyboru

